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PEMERINTAH PROVINSI JAWA TENGAH
BADAN PENGEMBANGAN

SUMBER DAYA MANUSIA DAERAH
Jalan Setiabudi Nomor 201 A  Semarang Kode Pos 50263
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Surat Elektronik bpsdmd@jatengprov.go.id

Semarang, 25 Juli 2025

Nomor : 800.2.4.2/337/2025
Sifat : Biasa
Lampiran : 2 (dua)
Hal : Edaran Pelaksanaan Pengembangan Kompetensi Melalui Pola MOOC Tahun 2025

Yth. Terlampir
di
Tempat

Sebagai wujud upaya pemenuhan kebutuhan pengembangan kompetensi Aparatur di
Provinsi Jawa Tengah, Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Daerah Provinsi Jawa
Tengah menyelenggarakan kegiatan pengembangan kompetensi melalui pola pembelajaran
Massive Open Online Course (MOOC). Adapun terkait pelaksanaan kegiatan MOOC
dimaksud kami sampaikan hal sebagai berikut:

1. Tema MOOC Tahun 2025 antara lain:
No Nama MOOC/

Jumlah JP
Tujuan dan Sasaran Peserta PIC

1 ASN Sadar Perubahan Iklim
(27JP)

Membekali ASN dengan pemahaman
tentang perubahan iklim dan
dampaknya, melalui upaya
internalisasi kebijakan terkait mitigasi
dan adaptasi Perubahan Iklim.
Sasaran: ASN dan Non ASN di Jawa
Tengah

Fiqi
WA:0896-6075-3539

2 Public Speaking (24JP) Peningkatan kompetensi bagi ASN
guna mengembangkan keterampilan
komunikasi verbal dan non-verbal
yang efektif.
Sasaran: ASN dan Non ASN di Jawa
Tengah

Freida
WA: 0812-2501-2049

3 Word For ASN Productivity (24
JP)

Meningkatkan Kompetensi ASN dalam
penggunaan aplikasi Microsoft Office
guna meningkatkan efisiensi, serta
mewujudkan ASN yang lebih produktif
dan adaptif di era digital.
Sasaran: ASN dan Non ASN di Jawa
Tengah

Hendra
WA: 0857-2716-6160

4 Excel For ASN Productivity
(24JP)

5 Anti Korupsi (32JP) Meningkatkan kompetensi ASN guna
mengembangkan perilaku anti korupsi.
Sasaran: ASN dan Non ASN di Jawa
Tengah

Prima
WA: 0857-1280-2100

6 ASN BerAKHLAK (30JP) Meningkatkan kompetensi ASN dalam
penerapan nilai-nilai dasar ASN
(BerAkhlak).
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Sasaran: ASN dan Non ASN di Jawa
Tengah

7 ASN Bijak Berinternet (40JP) Memberikan pengetahuan kepada
ASN selaku pengguna internet agar
mampu menggunakan internet secara
aman, bertanggung jawab, dan etis.
Sasaran: ASN dan Non ASN di Jawa
Tengah

8 Basic Trauma Cardiac Life
Support (48 JP)

Memberikan pengetahuan dan
keterampilan dasar penanganan awal
kegawatdaruratan trauma dan jantung.
Sasaran: ASN dan Non ASN Tenaga
Kesehatan di Jawa Tengah

Rizky
WA: 0822-4228-0489

Tirta
WA: 0857-4206-5747

9 Pengembangan Media
Pembelajaran Interaktif (32 JP)

Meningkatkan kompetensi guru dalam
membuat media ajar interaktif.
Sasaran: ASN dan Non ASN Guru di
Jawa Tengah

10 Pelayanan Prima (25JP) Meningkatkan kompetensi bagi ASN
dalam memberikan pelayanan publik
yang  akuntabel dan terpercaya
Sasaran: ASN dan Non ASN di Jawa
Tengah

11 Peningkatan Kompetensi
Pedagogik bagi Guru
SMA/SMK/SLB (26JP)

Meningkatkan kompetensi dalam
memberikan pembelajaran dengan
teknologi terkini
Sasaran: ASN dan Non ASN Guru di
Jawa Tengah

2. Informasi lengkap terkait pembagian batch, jadwal pelaksanaan, dan panduan
pelaksanaan serta pendaftaran dapat diakses melalui link berikut ini:
https://linktr.ee/sinaubarengbpsdmdjtg.

3. Untuk mengikuti kegiatan ini, tidak diperlukan upload SPT, cukup mengisi pada kolom
yang bertanda bintang berwarna merah(*);

4. Peserta wajib menggunakan User MOOC Sesuai dengan yang dikerjakan agar tidak
ada kendala dalam mengikuti kegiatan dimaksud.

5. Apabila terdapat kendala dapat menghubungi PIC yang tertera pada poin 1.

Demikian kami sampaikan, atas partisipasinya diucapkan terima kasih.

an. Gubernur Jawa Tengah
Kepala Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia Daerah

${ttd_pengirim}

Dr. Uswatun Hasanah, S.Pd, M.Pd
Pembina Utama Muda
NIP 197607302001122003
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Lampiran I
Surat Kepala Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia Daerah
Tanggal : 25 Juli 2025
Nomor : 800.2.4.2/337/2025

Kepada Yth:

1. KEPALA BIRO ADMINISTRASI PEMBANGUNAN DAERAH;
2. KEPALA BIRO ADMINISTRASI PENGADAAN BARANG/ JASA;
3. KEPALA BIRO HUKUM;
4. KEPALA BIRO INFRASTRUKTUR DAN SUMBER DAYA ALAM;
5. KEPALA BIRO KESEJAHTERAAN RAKYAT;
6. KEPALA BIRO ORGANISASI;
7. KEPALA BIRO PEMERINTAHAN, OTONOMI DAERAH DAN KERJASAMA;
8. KEPALA BIRO PEREKONOMIAN;
9. KEPALA BIRO UMUM;
10. INSPEKTUR;
11. SEKRETARIS DPRD;
12. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH;
13. KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK;
14. KEPALA BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH;
15. KEPALA BADAN PENGELOLA PENDAPATAN DAERAH;
16. KEPALA BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA DAERAH;
17. KEPALA BADAN PENGHUBUNG;
18. KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH;
19. KEPALA BADAN RISET DAN INOVASI DAERAH;
20. KEPALA PELAKSANA HARIAN BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH;
21. KEPALA DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL;
22. KEPALA DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN;
23. KEPALA DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN;
24. KEPALA DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA;
25. KEPALA DINAS KESEHATAN;
26. KEPALA DINAS KETAHANAN PANGAN;
27. KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA;
28. KEPALA DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH;
29. KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN KEHUTANAN;
30. KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM BINA MARGA DAN CIPTA KARYA;
31. KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM SUMBER DAYA AIR DAN PENATAAN RUANG;
32. KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT, DESA, KEPENDUDUKAN DAN

PENCATATAN SIPIL;
33. KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA;
34. KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU;
35. KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN;
36. KEPALA DINAS PERHUBUNGAN;
37. KEPALA DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN;
38. KEPALA DINAS PERTANIAN DAN PERKEBUNAN;
39. KEPALA DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN;
40. KEPALA DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN;
41. KEPALA DINAS SOSIAL;
42. KEPALA DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI;
43. KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA;
44. DIREKTUR RUMAH SAKIT JIWA DAERAH AMINO GONDOHUTOMO;
45. DIREKTUR RUMAH SAKIT JIWA DAERAH Dr. ARIF ZAINUDIN;
46. DIREKTUR RUMAH SAKIT JIWA DAERAH Dr. RM. SOEDJARWADI;
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47. DIREKTUR RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. ADHYATMA, MPH;
48. DIREKTUR RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr. MOEWARDI;
49. DIREKTUR RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr. REHATTA;
50. DIREKTUR RUMAH SAKIT UMUM DAERAH PROF. Dr. MARGONO SOEKARJO.
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Lampiran II
Surat Kepala Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia Daerah
Tanggal : 25 Juli 2025
Nomor : 800.2.4.2/337/2025

Kepada Yth:

1. BUPATI BANJARNEGARA;
2. BUPATI BANYUMAS;
3. BUPATI BATANG;
4. BUPATI BLORA;
5. BUPATI BOYOLALI;
6. BUPATI BREBES;
7. BUPATI CILACAP;
8. BUPATI DEMAK;
9. BUPATI GROBOGAN;
10. BUPATI JEPARA;
11. BUPATI KARANGANYAR;
12. BUPATI KEBUMEN;
13. BUPATI KENDAL;
14. BUPATI KLATEN;
15. BUPATI KUDUS;
16. BUPATI MAGELANG;
17. BUPATI PATI;
18. BUPATI PEKALONGAN;
19. BUPATI PEMALANG;
20. BUPATI PURBALINGGA;
21. BUPATI PURWOREJO;
22. BUPATI REMBANG;
23. BUPATI SEMARANG;
24. BUPATI SRAGEN;
25. BUPATI SUKOHARJO;
26. BUPATI TEGAL;
27. BUPATI TEMANGGUNG;
28. BUPATI WONOGIRI;
29. BUPATI WONOSOBO;
30. WALIKOTA MAGELANG;
31. WALIKOTA PEKALONGAN;
32. WALIKOTA SALATIGA;
33. WALIKOTA SEMARANG;
34. WALIKOTA SURAKARTA;
35. WALIKOTA TEGAL;
36. PIMPINAN PEMDA / INSTANSI LAINNYA.



 

 

 

  



 

 

PETUNJUK TEKNIS PENGGUNAAN MOOC 

BPSDMD POVINSI JAWA TENGAH 

 

Langkah dalam Penggunaan MOOC BPSDMD Provinsi Jawa Tengah 

1. Buka Browser Ketikkan https://sinaubareng.jatengprov.go.id/  

 

Gambar 1. Tampilan Homepage Sinau Bareng 

2. Lalu Scrool ke bawah klik Daftar Online 

 

Gambar 2. Tampilan Registrasi Online 

3. Daftar Pelatihan sesuai dengan yang akan diikuti, kemudian Klik 

 

Gambar 3. Tampilan Pelatihan MOOC yang akan diikuti 

 

https://sinaubareng.jatengprov.go.id/


 

 

 

4. Lalu Klik Daftar Online 

 

Gambar 4. Tampilan Daftar Online 

5. Isikan Identitas Bapak Ibu (MOOC dikhususkan untuk PNS & PPPK), lalu Klik 

Lanjutkan 

 

Gambar 5. Tampilan Input NIP 

6. Isikan Biodata Bapak Ibu dengan Lengkap dan Benar, Kemudian Klik Daftar 

Tanda Bintang * wajib diisi, Jika Tanpa Tanda Bintang dapat tidak diisikan, 

Surat Tugas dan Foto tidak perlu untuk dilampirkan 

 

Gambar 6. Tampilan Input Biodata Peserta  



 

 

 

 

7. Setelah Menginput, Peserta akan diberikan Notifikasi User dan Password 

Contoh Username dan Password 

Contoh : 

Username : (KodePelatihan)(BatchPelatihan)(TahunPenyelenggaraan)-NIP 

User : eng12024-NIP 

Password : NIP 

 

Gambar 7. Notifikasi User dan Password 

 

8. Setelah Registrasi secara Online, Bapak Ibu dapat mengikuti Pelatihan MOOC 

sesuai dengan Pelatihan yang didaftarkan 

 

9. Masuk lagi ke sistem MOOC, Kemudian Klik Login 

 

Gambar 8. Tampilan Login MOOC 



 

 

 

Gambar 9. Tampilan Input Username dan Password 

 

10. Ikuti seluruh proses dan materi pelatihan yang Bapak Ibu ikuti, Gunakan User 

MOOC sesuai dengan yang Sedang Dikerjakan, Contoh : Mengerjakan MOOC ASN 

Jateng Bijak Berinternet menggunakan User MOOC ASN Jateng Bijak Berinternet 

jangan untuk mengerjakan MOOC yang Lainnya.  

 

Gambar 10. Tampilan Dashboard MOOC 

11. Baca Petunjuk Proses Kegiatan MOOC 

• Peserta Kursus diharapkan menggunakan Komputer atau Laptop agar 

proses pembelajaran MOOC Berjalan dengan Baik dan Lancar 

• Siapkan Jaringan Internet yang stabil untuk memperlancar proses 

pembelajaran MOOC 

• Peserta harus mempelajari Materi atau Video yang disediakan dan tidak 

boleh terlewat 



 

 

 

Gambar 11. Tampilan Materi di Sinau Bareng 

 

Gambar 12. Tampilan Video di Sinau Bareng 

• Peserta harus mengerjakan Kuis atau Penugasan yang tersedia dalam 

pembelajaran 

 

Klik Gambar 

Modul untuk 

Membaca 

Modul 



 

 

 

Gambar 13. Tampilan Kuis di Sinau Bareng (Perhatikan Nilai Kelulusan 

Tiap Kuis dan Kesempatan pengerjaan) 

 

• Jika Peserta tidak memenuhi syarat minimal Kuis tidak akan bisa lanjut Ke 

Materi Selanjutnya 

12. Jika Sudah Menyelesaikan Materi dan Lulus Evaluasi Akhir, Bapak Ibu dapat 

Mengunduh Sertifikat secara langsung dalam Sistem MOOC. Unduh dan Simpan 

Sertifikat di tempat yang aman dan mudah diakses apabila dibutuhkan di masa 

depan. 

 

Gambar 11. Tampilan Sertifikat MOOC 
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